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Inledning

Syfte
Kultur ar en mansklig rattighet!

Varje ménniska har ritt att fritt delta i samhillets kulturella liv.! Barn har ritt till vila och fritid, till lek
och rekreation anpassad till barnets alder och ritt att fritt delta i det kulturella och konstnérliga livet.
Kommunen ska respektera och frdmja barnet rétt att till fullo delta i det kulturella och konstnérliga
livet samt tillhandahalla 1dmpliga och lika méjligheter till kulturell och konstnérlig verksamhet samt
till rekreations- och fritidsverksamhet.>

Kulturen &r en kraft for varje manniskas mojlighet till utveckling, forverkligande och forstéelse for sin
omvérld och sig sjilv. Varje individ ska erbjudas likvardiga villkor att utdva och delta i kulturlivets
alla former och uttryck.

Kulturen ar en forutsattning for ett fritt demokratiskt samhalle

Ett livfullt och héallbart kulturliv dr en forutsattning for frihet, demokrati och yttrandefrihet 1 ett
sambhille, vilket innebér att arbetet for invanarnas ratt till ett fritt och innehallsrikt kulturliv ar
skyddsvért i en kommunal foérvaltning.

Kulturprogrammets syfte

Kulturprogrammet skapar en samsyn for hur kulturen ska genomsyra hela den kommunala
organisationen mellan &ren 2025-2028 och programmet formulerar en agenda for det gemensamma
skapandet av ett kulturliv i kommunen. Programmet/ska skapa forutsittningar for att bade forvalta,
fornya och utveckla kulturen. Mélséttningen ar att detta kulturprogram ska:

e  mojliggora ett kulturliv som é&r efterfragat och relevant for kommunens invénare
o  mojliggora till medskapande av kulturlivet
o sikerstilla att bevara och stirka kulturlivets unika identitet i kommunen

Bakgrund

Uppdraget

Larande- och kulturforvaltningen fick i uppdrag av kulturndmnden att arbeta fram ett framsynt
kulturprogram for Nybro kommun som kartlagger kommunens konst- och kulturliv och som kan driva
utveckling i form av avsiktsforklaringar och framtidsutsikter. Kulturprogrammet &r kommunens forsta
beslutade kulturprogram sedan kulturndmnden bildades 2019.

Historisk kontext

I det historiska Nybro kommun gav jorden arbete och skapade livsvillkor i det gamla agrarsamhillet.
Den verkligheten upphorde 1 borjan av 1900-talet men bebyggelsemiljoerna och landskapet péverkat
av jordbruk finns kvar genom véra kulturmiljéer. | kommunen fanns glasproduktionens
forutsdttningar: skogen och vattnet som energikélla och sandjordar som ravara. Bruksglas, konstglas,
fonsterglas och glodlampor producerades och Nybro kommun blev en del av det smaldndska glasriket.

' FN:s deklaration om de minskliga rittigheterna § 27
2 Barnkonventionen, som blivit svensk lag, Artikel 31



Glasbruk fanns i Orrefors, Nybro, Alsterbro, Gullaskruv, Maleras, Pukeberg, Flygsfors, Flerohop och
Gadderas.

En epokgorande utveckling for Nybro koping och landsbygden i en stor omkrets, var jarnvégens
etablering 1874 med strackningar mot Kalmar, Véaxjo och Karlskrona. Manniskorna kunde komma ut i
vérlden pa ett snabbt vis; amerikaemigranterna kunde aka tag till hamnstdderna. Jirnvégen var ocksa
viktig for glasbrukens utveckling. For den &r 1932 etablerade staden Nybro kan inte jarnvigen
Overskattas. Nybro kan rdknas in i de manga mindre smalidndska orter som véxte nir industrier inom
framfGrallt trd, papper och jarn byggdes upp. En viktig pelare i ménniskornas kulturarv &r féretag som
Kéhrs och Munks;jd, och idag nedlagda industrier som Ljungdahls.

Nulage

I Nybro kommun finns idag ett rikt kulturliv vars styrkor detta kulturprogram tar avstamp fran. Det
finns ett aktivt och starkt foreningsliv men ett stort engagemang hos de eldsjdlar som bidrar med’sin
ideella tid och kunskap. Foreningarna och studieférbunden skapar tillfallen att utova och konsumera
kultur i form av dans, teater och musik. Hér suddas grianserna ut mellan sport och kultur pa lékaren nér
Nybro Vikings spelar match. Arvet fran glasriket och industrierna har bidragit till att blasmusik och
musikkarer varit viktiga i kommunen. Hembygdsforeningar och ett stort-antal mindre museer i
kommunen forvaltar och tillgdngliggor kulturarv sa att nya generationer kan ta del av historia om de
platser som finns i kommunen. Bygdegéardar och Folkets hus tillgéngliggor kultur bland annat i form
av bio och teater ute pd landsbygden runt om i kommunen. Det industriella arvet har varit viktigt 1
flera delar av kommunen och lever kvar genom foreningar och ideella krafter. Exempelvis
Hammarsmedjan i Orrefors dir platsen och kunskapen att kéra de gamla maskinerna forvaltas av
Jarngdnget. | kommunen finns ocksd Qvarnaslét industrimuseum, som drivs av Nybro
hembygdsférening, som belyser den industriella utvecklingen under Nybro stads begynnelse.

En central del av Nybros kulturella identitet 4&r'som ”Staden i Glasriket”. Arvet efter glasbruksepoken
existerar idag pa sa vis att Nybro kommun blivit en konst- och designkommun. Under
glasbruksepoken togs konstnérer in till bruken fér.att ta produktionen till nya héjder och detta lade
grunden for konstens stora betydelse i kommunen idag. Designanknuten industri ér idag etablerad och
glasbruksmiljon Pukeberg har funktionen som samlande plats for konstnérer genom Ateljéhus
Pukeberg, designarkiv, riksglasskola och-hemsl6jd. Genom Riksglasskolan dr Nybro kommun en av fa
aktorer 1 landet att erbjuda utbildning i konstglas. I Orrefors lever produktion av konstglas vidare
genom Orrands Glasbruk/och runt om i kommunen finns verksamma glaskonstnirer. Det finns ocksa
ett tydligt intresse for konst hos yngre generationen da faktum ér att det till kurserna i bild & form ar
langst ko pé Kulturskolan. Ett'stort bidrag till kulturlivet limnar ocksé de verksamma konstndrer och
kulturskapare som viljer att leva, bo och verka i kommunen. Idag kéinda musiker har startat sina
musikkarridrer i Nybro och vissa bor fortfarande kvar.

Dekulturhistoriska miljoer som &r en del av Nybros kulturarv ar priglat av bondesamhéllet och sedan
av glasbruksepoken med de glasbruksmiljéer som finns kvar och de samhéllen som véxte fram runt
bruken. I Nybro stad finns manga hus i den speciella stil som kallas Nybrojugend och har satt en
préagel pa miljoerna i stadskérnan.

Inom kulturndmndens verksamheter finns allménkultur, biblioteket, Kulturhuset Kristallen och
kulturskolan. Allménkulturen fordelar foreningsbidrag till kultur- och hembygdsforeningar och
studieforbund. Hér ligger ockséa ansvaret for kommunens arbete med offentlig konst genom ansvaret
for kommunens konstsamling, konst i den offentliga miljon samt den kvalitetsbeddmda konstrundan
Konst runt. Hos allménkultur ligger ocksa ansvaret med kulturmiljofragorna. Nybro bibliotek &r en
viktig och uppskattad del av kulturlivet och samhaéllet i Nybro kommun. Bibliotekets verksamhet
bestar av huvudbiblioteket med aktiviteter och arrangemang inom fler kulturformer 4dn bara bocker,
bokbussen samt fyra skolbibliotek. I Kulturhuset Kristallen finns kulturlokaler i form av teater- och
biosalongen Folkan, dans- och festlokal Kristallen samt lokaler for moéten, musikrepetitioner och



annan kulturutdvning. Ett stort antal foreningar och andra aktdrer bedriver verksamhet i huset. |
kulturhuset finns ocksé kulturskolan dir barn, ungdomar och unga vuxna far mojlighet att uttrycka sig
och utvecklas konstnérligt genom kurser i kreativt skapande. Kurser finns i musik, skrivande, dans,
bild & form, film, sl6jd och teater.

Ett antal regionala kulturinstitutioner kommer med sin verksambhet till kommunen genom exempelvis
skapande skola eller genom sin konsertverksamhet. I Pukeberg finns Kalmar ldns hemsldjdsférening
som tillsammans med sina hemsldjdskonsulenter forvaltar och utvecklar hemsldjden i lénet.
Designarkivet som ocksa finns i Pukeberg &r ett nationellt arkiv for form och design i Sverige och en
del av Kalmar konstmuseum.

Sahar har vi skrivit fram programmet

Kulturprogrammets innehdll dr val forankrat hos Nybros kommuninvinare. Under hosten 2022 och
varen 2023 genomfordes dialoger och mindre enkdtundersékningar med skolklasser pa gymnasiet,
kommunpolitiker, ungdomsradet och kultur- och hembygdsforeningar. Under hosten 2023
genomfordes en kulturenkét oppen for alla kommuninvanare déar 203 svar inkom.

Under februari och mars 2024 genomfordes tva samrad och en dialog med ungdomar.

- Samréd med representanter frén kultur- och hembygdsforeningar, studieforbund, néringslivet,
kulturaktorer, kulturskapare samt invanare i kommunen. Totalt 74 deltagande.

- Samréd med representanter frén den kommunala organisationen samt de regionala
kulturinstitutionerna med 34 deltagande.

- Dialog med ungdomar om framtidens kulturliv med 19 deltagande.

Kunskapsunderlaget fran enkét, samrad och dialog har legat till grund for de méalformuleringar och
framgéngsfaktorer som kulturprogrammet formulerar.

| forhallande till omvarlden

Fran Nybro kommuns kulturprogram finns en linje'dragen upp till den nationella kulturpolitiken dé
programmets mal utgér ifran de nationella kulturpolitiska méalen (2009/10:3) och kulturprogrammet
ansluter ocksa till den riktning som presenteras i den regionala kulturplanens remissversion for 2025—
2028 for region Kalmar lan.

Som en del i det storre kommunala sammanhanget s& formulerar kulturprogrammet kulturomréadets
bidrag till att uppna Nybro kommuns vision och kommunfullmiktiges mél samt mélen i
hallbarhetsprogrammet Hoppfullt och hdllbart — Agenda 2023. Kulturprogrammet forhaller sig ocksa
till gillande oversiktsplanen for kommunen och férdjupad 6versiktsplan for Nybro stad.

Gentemot stadsmiljéprogrammet och kulturmiljoprogrammet som ligger jimsides med
kultarprogrammet men diar mélomréden ibland glider in i varandra finns en samsyn och
samstammighet. Lika s& med de andra styrdokument som redan finns beslutade inom kulturomrade,
s& som biblioteksplanen och skolkulturstrategin.

Kulturomradets utgangspunkter och begrepp

Kulturbegreppet

I kulturprogrammet tillimpas en kultursyn som &r bred och inkluderade. I begreppet ryms alla
konstnérliga och kulturella uttryck samt vart gemensamma kulturarv. Vi dr ocksa 6dmjuka infor att det
till kulturbegreppet kommer tillkomma uttryck som vi idag inte vet om eller kénner till.



Kulturarv och kulturmiljoer

Det gemensamma kulturarvet &r historiska lamningar av ménsklig aktivitet. I begreppet kulturarv
innefattas bade fysiska miljoer och foremal, sé kallat materiellt kulturarv men ocksa immateriellt
kulturarv s& som traditioner, idéer och delade erfarenheter och upplevelser.

Kulturens egenvarde

Kulturen har i sig ett egenvirde och unika formagor och ska beddmas och vérderas utifran det. Kultur
ar ett mal i sig och existerar inte frAmst fOr att stirka andra intressen, men vi erkdnner att kulturen har
mojlighet att skapa mervéirde och bidrag inom andra samhéllsomréden s& som ekonomi, hélsa och
hallbar utveckling béde for individ och samhélle. Kulturen kan dock inte ensamt 16sa
samhéllsutmaningar men kan genom att tillitas fokusera pa varierat och brett utbud, konstnérlig
kvalité och mojlighet till medskapande och eget skapande bidra till ett andra samhéllsomraden.

Konstnarlig frihet

De nationella kulturpolitiska mélen slér fast att kulturen ska vara en utmanande kraft, med
yttrandefriheten som grund. Den konstnérliga friheten ar en del av yttrandefriheten och garanteras
genom grundlagarna. Darfor ar det en viktig uppgift att i det kulturpolitiska arbetet garantera den
konstnérliga friheten samt virna om de professionella kulturskaparnas sjalvstindig och det 6ppna
demokratiska samtalet.

Armlangds avstand

En princip som innebér att det &r den politiska nivan som anget ekonomiska och juridiska ramar samt
overgripande mél. Men att konstnérliga bedomningar dverlats till experter och att enskilda
konstnarliga beslut fattas av oberoende experter eller kulturskaparen.

Civilsamhalle och idéburen kultursektor

Civilsamhéllet utgors av de minniskor som organiserar sig kring ett gemensamt mél, idé eller intresse
och ar en area skild fran staten, marknaden och det‘¢nskilda hushéllet. I civilsamhillet aterfinns
foreningslivet med medlemstyrda icke vinstdrivande organisationer. Dessa utgor ocksé aktorer inom
den idéburna kultursektorn, vars idéburna funktion och sérart ar viktig att véirna om bade for demokrati
och for kulturlivet.

Kulturella och kreativa branscher

Forkortas KKB och innebér foretag som har kulturskapande eller kreativa processer som framsta
affirsidé. Foretagens verksamhet utgor en del av kulturlivet och méanga bidrar dessutom till det med
kreativt och innovation.

Kulturprogrammets utformning

Programmet &r uppdelat i tre malomraden. Varje malomrade har en rubrik som uttrycker ambitionen,
en beskrivande text som fordjupar beskrivningen av de visioner som ocksa presenteras och som ska
ligga till grund for hela kommunens arbete med kulturfrdgorna mellan 2025-2028.

Malomraden
e | Nybro kommun méter invanarna kultur i det vardagliga livet
e | Nybro kommun &r vi stolta 6ver och att tar till pa vara pa var kulturella identitet
e | Nybro kommun sékerstéller kultur ett livsldngt ldrande och livskvalitet for invanarna

Kulturprogrammet beskriver ocksé vilka framgéngsfaktorer som identifierats for att nd
kulturprogrammet mélbilder samt tydliggor ansvar for och genomforande av arbetet for att né
programmets mal.



Kultur i Nybro kommun 2028

Kulturen i Nybro kommuns vision och mal3

Kommunens invanare erbjudas likvérdiga villkor att utva och delta i kulturlivets alla former och
uttryck. Kulturen vécker nyfikenhet, kreativitet och stimulerar till nytinkande och nya perspektiv.
Med laga trosklar till kultur ges den som vill méjlighet att uppleva, utvecklas, bygga, skapa och
fordndra. Kulturen skapar en attraktiv kommun for invanare, beséksniring och néringslivet och bidrar
pa sa sétt till tillvaxt.

Kulturen skapar hallbarhet och livskvalité genom meningsfull fritid, sammanhang och en stimulerande
tillvaro. Kdnnedom om vért gemensamma kulturarv och kénslan av en gemensam kulturell identitet
bidrar till en kédnsla av gemenskap och stolthet.

Kulturprogrammet bjuder in invanare, féreningsliv, kulturskapare och foretagare till medskapande och
delaktighet i kulturlivet, dir mangfald &r en tillgdng och héllbar utveckling blir en konsekvens. Genom
gemenskap och genom goda foreutséttningar skapas trygghet. P4 sé sétt bidrar kulturomradet till
byggandet av en ny bro till framtidens storre Nybro.

Malomrade 1: | Nybro kommun méter invanarna kultur i det

vardagliga livet

For att gora kulturlivet synligt, vilkomnande och enkelt att'delta i behdver information om det
kulturliv som finns vara uppdaterad och lattillgénglig. Det ska vara enkelt att hitta information om vad
som sker och hur man deltar. Kulturen ska upplevas vara tillginglig for invénare i hela kommunen och
varje individ ska erbjudas likvérdiga villkor att utdva och delta i kulturlivets alla former och uttryck.

Kulturlivet skapar vi tillsammans pa de platser.som ar viktiga for oss. For att kulturen ska vara en del
av vardagen och for att mojliggora ett brett kulturutbud ska Nybro kommun arbeta for att skapa och ta
tillvara pa platser som kan utgora kulturella métesplatser. Kulturhuset ska vara en resurs och fungera
som nav for det kulturliv som skapas i kommunen. Utanfor centralorten utgér hembygdsgérdar,
bygdegardar, forsamlingshem och folketshus mdjliga kulturella métesplatser. Kulturella motesplatser
finns ocksa utomhus och kan vara fasta‘eller tillfélliga utifran sdsong. Med kreativt ténkande kan
kulturella métesplatser ocksa uppsta pa ovintade platser och i outnyttjade lokaler i hela kommunen.

Kreativa och attraktiva miljoer skapas genom offentlig konst, konstnérlig gestaltning och skulpturer i
den gemensamma liysmiljon. Kommunens arbete med offentlig konst bidrar till trivsamma och
kreativa miljoer 1 skolan, i omsorgen och i andra offentliga miljoer. Bade i Nybro stad och i
glasbruksorterna ska det finns tydliga uttryck for glasets betydelse for kommunen. Kreativa och
attraktiva miljoer skapas ocksé genom att vi forvaltar kulturhistoriska byggnader och miljéer som
lyfter platsens identitet och bidrar till en trivsam och vacker livsmiljo. P4 sa sitt moter
kommuninvénarna konst och kulturarv i det vardagliga livet.

Kulturlivet ar synligt, valkomnande och enkelt att delta i.

Det finns kulturella motesplatser som sjuder av kreativitet, mangfald och konstnarlig
kvalitet

Kreativa och attraktiva miljoer skapas genom konst och kulturarv.

3 Nybro kommuns vision antagen av kommunfullmiktige 2017 och efterfoljande mal for kommunen antagna 2018 finns att
lasa pa nybro.se/kommun-politik/framtid-utveckling/kommunens-vision-mal/



Malomrade 2: | Nybro kommun ar vi stolta éver och att tar till pa

vara pa var kulturella identitet

Var kulturella identitet &r ett resultat av det kulturliv vi skapar tillsammans och det gemensamma
kulturarvet vi lever i. Att kunskap om det gemensamma kulturarvet finns och ar tillgénglig for alla ar
viktigt for att kulturarvet ska kdnnas néra och relevant for de som lever i det. Genom att vara stolta
over det kulturarv vi har att férvalta och genom att vara modiga med hur vi anvédnder det utvecklar vi
kulturarvet tillsammans.

Kulturen och kulturarvets bidrag till att skapa kreativa och attraktiva platser som méanniskor vill rora
sig pa, besoka och ser som viktiga i sin omgivning blir en kraft for niringsliv, turistniring och
platsutveckling. Foretag inom kulturella och kreativa branscher star for ett viktigt bidrar till ett rikt
kulturliv och har en férmaga att ta tillvara pa var kulturella identitet och tillgingliggora den for
invanare och besokare.

En forutsittning for ett rikt kulturliv i Nybro kommun &r att det skapas tillsammans med civilsamhélle
och néringsliv. Nybro kommun stottar foreningslivets mojlighet att bidra pa olika sétt, genom forum
for samverkan, arrangorsutveckling, andamalsenliga lokaler, tydlig och tillgdnglig information om de
bidrag och fonder som finns att soka och det ska vara enkelt for kulturskapare att anvénda sig av de
bidrag som finns. Den kunskap om kultur och kulturarv som finns hos féreningslivet och hos konst-
och kulturskapare ska tas till vara.

Nybro kommun ska vidrna om kulturskapare som bosétter sig i’kommunen och gora det enkelt for dem
att bedriva sin verksamhet genom att bidra till métesplatser, lokaler, samverkan och plattformar for att
synas. Konstnarlig gestaltning i den offentliga miljon drdnte bara ett sétt att géra konsten tillgdnglig
for invanarna utan ocksé ett sétt att genom uppdrag ta tillvara pa kulturskaparens kompetenser och
stirka deras arbetsmarknad. P4 olika sétt ska kommunenocksé inspirera framtidens kulturskapare.

Kunskap finns om det gemensamma kulturarvet. Vi anvander och utvecklar det
tillsammans.

Kulturen ar en kraft for naringsliv, turistnaring och platsutveckling.
Det ar latt att bidra till kulturlivet

Det finns goda forutsattningar fér kulturskapare.

Malomrade 3: I Nybro kommun sakerstaller kultur ett livslangt

larande och livskvalitet fér invanarna

Barn‘och unga ska fa mdjlighet att ta del av ett brett och professionellt kulturutbud och ocksa sjédlva
ges mojlighet till eget skapande. Nybro kommuns skolkultursstrategi dr ett avgérande villkor for att na
kulturprogrammets mal om att barn och unga ska moéta kultur som en naturlig del av larandet.
Skolbibliotek och teater i klassrum eller idrottshallar &r exempel pa nir kulturen méoter eleverna i
skolan. Besok pa regionala kulturinstitutioner, teater pa kulturhuset eller resor till kulturhistoriska
platser ar exempel pa nér skolan tar med eleverna till kulturen.

Genom att vilkomna barn och ungas idéer och ta tillvara pa deras engagemang nér vi barn och unga
med kultur pé ett framgangsrikt sétt. Det blir ocksé ett sétt att vilkomna och stotta nya kulturella
uttryck. Genom samverkan mellan skolan och foreningslivet gors kulturlivet tillgangligt for
kommunens barn och unga. Det ska vara enkelt for barn och unga att delta i kulturlivet och bidra till
det med sina tankar och sitt skapande.



Studieférbunden och foreningslivet bidrar till livslangt larande och meningsfull fritid genom att vara
motesplatser for bildning och kultur. Genom kulturella métesplatser som sjuder av kreativitet,
méangfald och konstnirlig kvalitet erbjuds invénarna i kommunen upplevelser och aktiviteter med bade
bredd och spets som inspirerar och bidrar till en stérkt livskvalité, ger en meningsfull fritid ett livslangt
larande. Kulturlivets bredd uppkommer ndr manga ar med och bidrar och méngfald &r en tillgéng.
Kulturens spets blir viktig for att inspirera framtiden kulturutdvare. I Nybro kommun utgdr ocksa
kulturell spets en del av var kulturella identitet genom exempelvis Riksglasskolan och Ateljéhus

Barn och unga méter kulturella uttryck som en naturlig del av ldrandet.

Det ar enkelt féor barn och unga att delta i kulturlivet och ungas engagemang tas
tillvara.

Kulturlivet har en bredd och en spets och mangfald ar en tillgang.

Pukeberg.

Framgangsfaktorer

Foljande tre faktorer har identifierats for att pé ett framgangsrikt sétt arbeta mot kulturprogrammets
visioner.

Samverkan

Kulturlivet i Nybro kommun é&r helt beroende av att skapas i samverkan. Genom att kommunen
mojliggdr ett medskapande kommer ett kulturliv formas utifran.ménga olika idéer och perspektiv.
Detta kommer ge ett brett kulturliv med stor mangfald och det kommer ocksa i sin tur bidra till att
bredda deltagandet i kulturlivet. Samverkan bidratill att det kulturlivet skapas dr efterfragat och
relevant for kommunens invanare. Det kommer ocksé att bidra till att kulturlivet kan utvecklas och
fornyas med nya kulturella uttryck.

Utifran perspektivet delat ansvaroch gemensam investering utgor kulturprogrammet den
gemensamma agendan for kulturlivet och kommunen bjuder in alla som lever bor och verkar att
ansluta till den. Déarfor behover kommunen ta till vara pa det starka engagemang som finns och bjuda
in civilsamhille och ndringsliv till medskapande, delaktighet och dialog. Lika viktig blir ocksa
samverkan inom den kommunala organisationen dir det kan uppsté synergieffekter som bidrar till att
na kulturprogrammet mél. Som en'del i samverkan behdver det pa olika sétt fortlopande fortsétta ske
dialog med kulturomradets medskapande aktorerna inom och utom den kommunala organisationen
och med kommunens invanare.

Synlighet

Kulturlivet i Nybro kommun ska vara synligt, det mdjliggdr for invénarna att kunna méta kultur i sitt
vardagliga liv och det bidrar till en kénsla av stolthet och gemenskap. Kommunen ska pa olika sétt
arbeta for att mojliggora att det kulturliv som skapas i kommunen pé olika sétt syns och mérks och att
det vagar att ta plats. Detta kommer skapa en kénsla att ett tillgdngligt kulturliv och bidrar pa sa sétt
till kommunens attraktivitet, kéinslan av stolthet och gemenskap och for kommuninvanarnas
livskvalité. En annan aspekt av att synliggdra kulturlivet 4r att kunskap om det kringliggande
kulturarvet, om skulpturer och kulturbyggnader exempelvis finns tillgéinglig och létt att ta del av for
invanarna i kommunen.

Resurser

Resurser som framgéangsfaktor utgors dels av ekonomiska resurser, kultur ska helt enkelt fa kosta
pengar, och for att kulturprogrammets mal ska kunna uppnés krivs att kommunen investerar med
ekonomiska medel och personella resurser i de dtgérder som senare kommer att formuleras for att né



kulturprogrammets mal. For en stabil och stark idéburen kultursektor att samverka med krévs
ekonomiska resurser till civilsamhéllets organisationer. Goda forutsittningar for kulturskapare skapas
bland annat genom branschenliga avtal och erséttningar. Resurser utgors ocksa av dndamalsenliga
lokaler for kultur. Har dr samverkan och samnyttjande en framgangsrik vig for ett smart
resursutnyttjande. For att kunna nd kulturprogrammet mal behovs ocksa resurser i form av kunskap
och personal.

Ansvar och genomférande

Organisation och ansvar
Kulturprogrammet gor kulturfrdgorna till en angeldgenhet for hela den kommunala organisationen
med dess bolag inrdknade.

Kulturndmnden har enligt sitt reglemente majoriteten av kulturfrdgorna i sitt ansvarsomrade men
behover samverkan med relevanta delar inom den kommunala organisationen for att tillsammans
kunna né kulturprogrammets mél. Kulturenheten, inom ldrande- och kulturforvaltningen behdver
samverka med andra kommunala férvaltningar som méter kommunens invanare.i sina verksamheter,
exempelvis omsorgen och skolan, detta for att nd olika malgrupper med-kultur och f6r att kultur ocksa
ska finns med som ett verktyg i arbetet med att 16sa olika samhéllsutmaningar. Kulturenheten behover
stdd och samverka med kommunstyrelsefoérvaltningen géllande kommunikation och resursférdelning.
Samverkan behdver ske med samhéllsplanering och med det kommunala bostadsbolaget {for att
mojliggora en kulturell infrastruktur med dndamalsenliga kulturlokaler och dar kultur pa olika sétt &r
nérvarande i den kommun som det planeras for i framtiden. Samverkan behover ocksa tas tillvara
gillande besdksnéring och naringsliv.

Genomférande

Kulturndmnden ansvarar for driva arbetet framét och ska ta fram en handlingsplan for arbetet med att
na kulturprogrammets mal. Ovriga nimnder ansvarar ocksa for att forhalla sig till kulturprogrammet i
sitt arbete. Darfor behdver kulturnimnden sékerstilla att kulturprogrammet ar vél kint inom andra
nédmnder, forvaltningar och hos kommunens-bolag. Kulturnimnden kommer dérfor ansvara for att
initiera till en utdkad dialog ochrett utokat'samarbete med relevanta parter for att fortlopande halla
arbetet med kulturfrdgorna aktuella och for att bidra till att stirka kunskapen géllande specifika fragor
inom kulturomrédet hos andra forvaltningar for att na kulturprogrammet mal.

Kénnedom om kulturprogrammet utanfér den kommunala organisationen dr en forutsittning for att
bjuda in till samverkan och medskapande. Kulturnimnden kommer dirfor ansvara for insatser
géllande information om kulturprogrammet och dess innehéll kommer kommuniceras pa flera sétt i
olika kanaler. Kulturprogrammet kommer att tillgéngliggdras i en tryckt populérversion.

Uppfoéljning

Kulturnimnden kommer ansvara for uppfoljningen av kulturprogrammets mal. Uppfoljning kommer
ske dels genom analyser av de effekter som genereras av de aktiviteter som formuleras i
kulturndmndens handlingsplan. Dels kommer uppf6ljning ske i dialog med relevanta parterna i 6vrig
kommunal organisation i fragan om programmets efterlevnad. Uppf6ljningen kommer ocksa analysera
och beskriva den samverkan som sker inom och utom den kommunala organisationen. En
sammantagen bild av detta kommer &rligen att aterrapporteras till kommunfullméktige.



