NYBRO KOMMUN

REGLEMENTE FOR KULTURNAMNDEN

Giller fran: 1 januari 2023

Antaget av: Kommunfullméktige 2022-06-20

Datum for revidering: Reglementet bor ses 6ver och eventuellt revideras vart fjarde ar.
Ansvarig for revidering: Forvaltningschef larande- och kulturférvaltningen

Diarienr: KUN-2022-30, KS-2022-140

Uppdrag och verksamhet

1 § Néamnden ska inom sina respektive verksamhetsomraden f6lja vad som anges i lag eller annan
forfattning. De ska folja det kommunfullmiktige i reglemente, i samband med budget eller 1 annat sdrskilt
beslut, har bestdmt att ndmnden ska fullgdra samt verka for att faststillda mal uppnés och 1 6vrigt folja
givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet
2 § Niamnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig och andamélsenlig med hénsyn till av
kommunfullméktige faststidllda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

e Kulturverksamhet, saisom
o Allméankultur
o Kulturhusets verksamhet

Folkbiblioteksverksamhet

Kulturskoleverksamhet

Fritidsgardsverksamheten

All kommunal konst

Personal och arbetsmiljéansvar

3 § Néimnden &r anstéllningsmyndighet for personal vid dess forvaltning med undantag for
forvaltningschef som anstélls av styrelsen. Ndimnderna har hand om personalfragor inklusive
arbetsmiljofragor inom sitt respektive verksamhetsomrade. Foljande frdgor som kommunstyrelsen ansvarar
ar undantagna nimndens personalansvar:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla & kommunens vignar enligt lagstiftning om forhandlingsrétt utom vad géller 11-14 och
38 §§ lagen (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet inom andra nimnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,
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4. besluta om stridsatgérd,
5. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Kommunstyrelsen utévar kommunens forhandlingsskyldighet och traffar kollektivavtal betrdffande
kommunens arbetstagare savida inte annat beslutas av kommunfullmaiktige.

Samverkan enligt FAS 05 eller forhandlingar enligt 11-14 och 38 §§ (1976:580) om
medbestimmandelagen 1 arbetslivet hianfors till respektive ndimnds verksamhetsomrade och ska foras vid
den nimnden. Detta foljer av 6 kap. 3 § KL.

Behandling av personuppgifter

4 § Niamnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet. Namnden ar ocksé personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som dr gemensamma
for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/ndmndens registerforteckning enligt artikel 30 i
dataskyddsforordningen.

Uppfoéljning, aterredovisning och rapportering till kommunfullmaktige
5§ Néamnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksambhet.

Néamnden ska en ging per ar redovisa till kommunfullméktige hur de ha fullgjort de uppdrag som
kommunfullmiktige har 1dmnat till den:

1. 1ireglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Néamnden ska vid redovisningen dven redogéra for hur uppdrag som delegerats till den har fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststills av kommunfullméktige. Styrelsen samordnar de olika
ndmndernas redovisningar till kommunfullmiktige.

Néamnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som dlagts dem enligt speciallag.

Information och samrad

6 § Styrelsen, kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mojligaste man fran varje nimnd erhélla den
information och det underlag de behover 1 sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Némnderna ska samrada nér deras verksamhet och drenden berdr styrelsens eller annan namnds
verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nér dessa ér sirskilt berdrda. Naimnden beslutar
om formerna for samréadet.

Sjalvférvaltningsorgan

7§ Styrelsen far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota driften av en viss
anldggning eller en viss institution. Ndmnden far uppdra at sjdlvforvaltningsorganet att besluta pa
namndens vignar 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

Styrelsen ska 1 en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets uppgifter, sammanséttning,
arbetsformer och mandatperiod.
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Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden
7 § Kulturnimnden sammantriader pd dag och tid som kommunfullméktige bestimmer.

Sammantréde ska héllas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledamoter begér det eller om
ordforanden anser att det behdvs. En begidran om extra sammantréde ska goras skriftligen hos ordféranden
och innehélla uppgift om det eller de drenden som Onskas bli behandlade pé det extra sammantrédet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordféranden om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sérskilda skél far ordféranden stélla in ett ssmmantriade eller d&ndra dagen eller tiden for
sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordforanden beslutar att ett sammantride ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantriade
ska dndras, ska ordforanden se till att varje ledamot och erséttare snarast underréttas om beslutet.

Néamnden far handldgga drenden bara nir fler dn hilften av ledamoterna dr nirvarande.

Kallelse

8 § Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantrddena. Nar varken ordféranden eller en
vice ordforande kan kalla till ssmmantrdde, ska den som varit ledamot i nimnden l4ngst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika 1&ng tjanstgdringstid, ska den till aldern dldste ledamoten
vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far nérvara vid
sammantridet senast sju dagar fore sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte &r
oldmpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelse bor atfoljas av foredragningslista. Ordforanden bestimmer i vilken utstrackning handlingar, som
tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordforanden ska i kallelsen ange om
uteldmnande av handlingar har skett.

Foredragningslistan till kulturndmndens sammantrade ska finnas tillginglig for allménheten pa Nybro
kommuns hemsida

Delegering av arenden

9§ Kulturndmnden fér uppdra 4t presidiet, at en ledamot eller ersattare eller at en anstédlld hos kommunen
att besluta pa nimndens viignar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Arenden enligt 6 kap. 38 §
kommunallagen far inte delegeras.

Beslutanderittens innehéll ska framga av den delegationsordning som antas av ndmnden.
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Offentliga sammantraden
10 Néamnden fér besluta om offentliga sammantriaden. Offentliga sammantrdden far inte hallas i d&rende
som avser myndighetsutdvning eller i vilka det forekommer uppgifter som kan omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans

§ 11 Namnden fér, om sérskilda skil foreligger, sammantridda med ledamoter ndrvarande pa distans.
Sadant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildoverforing sker 1 realtid och pa ett sadant sétt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantrddeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans, ska senast sju dagar i forvdg anmadla detta till nimndens kansli.
Ordforanden avgdr om nérvaro far ske pa distans.

Néamnden far bestimma vad som nidrmare ska gélla om deltagande pa distans 1 nimnden.

Narvaroratt

12 § Kommunalrad och oppositionsrad har ritt att ndrvara vid nimndens sammantridden och delta i
overldggningarna. Namnd och bolagsstyrelse far darutover, om sérskilda skél foreligger for detta, medge
ledamot av kommunstyrelsen denna ritt. Den fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar ritt
att fi sin mening antecknad i protokollet.

Hérutover fir nimnden medge fortroendevald som inte dr ledamot eller erséttare rétt att niarvara vid
sammantridde med ndmnden for att 1dmna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och sérskilt sakkunnig
kan medges denna ritt. Om ndmnden beslutar det, fdr den som kallats delta 1 dverlaggningarna.

Namnden far harutover bestaimma att annan ska ha ritt att ndrvara vid sammantriddena.

Kommunchef har ritt att ndrvara vid nimndens sammantridden och delta i 6verldggningarna. Kommunchef
har 1 den utstrackningen ndmnden beslutar ritt att fa sin mening antecknad 1 protokollet.

Vid ndmndens sammantrédde fér, i den man ej annat beslutas, berdrd handldggare vara ndrvarande med rétt
att delta 1 6verldggningarna.

Vid frdnvaro av ndamndsekreterare tjdnstgor den befattningshavare som kommunchefen utser.

Sammansattning
13 § Kulturndmnden bestar av 5 ledamoter och 3 ersittare. Bland de ordinarie ledamdterna ska finnas en
ordforande samt en vice ordférande.

Namndens mandattid dr 4 ar. Ndmndens tjdnstgdringstid rdknas frén och med det sammantriade da
kommunfullméktige forrattar val av ledamoter och erséttare in till det sammantrdde d val forrattas nésta

gang.

Ordféranden

14 § Det dligger ordféranden att:

leda ndimndens arbete och sammantriaden,

kalla till sammantrdde i enlighet med lag och reglemente,

kalla ersittare,

infor sammantrddena se till att &rendena som ska behandlas i styrelsen vid behov dr beredda,
se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

bevaka att nimndens beslut verkstélls.

SR
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Presidium
15§ Styrelsens presidium ska bestd av ordférande och en vice ordforande.

Vice ordforande ska bitrdda ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantrédet i den man
ordforanden anser att det behovs.

Ersattare fér ordférande och vice ordférande

16 § Om varken ordférande eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantridde eller en del av ett
sammantride, far nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen ldngst tid. Om flera ledaméter har lika lang
tjdnstgoringstid, fullgors ordforandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande géller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en ldngre
tid. Ersittaren ska fullgéra samtliga ordférandens/presidiets uppgifter.

Foérhinder

17 § En ledamot som &r forhindrad att delta i sammantréde eller i en del av ett sammantréde, ska snarast
anmala detta till styrelsens sekreterare eller nagon annan anstilld vid styrelsens kansli. Ar ledamot
forhindrad att delta i sammantréde eller del dér av, ska denne sjdlv underrétta sin ersittare om detta.

Ersattares tjanstgoring

18 § Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde, ska en erséttare
tjanstgora 1 ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som stér i tur att tjinstgéra och som inte redan har
kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagdende sammantréde har ritt att tjdnstgdra &ven om en erséttare
tritt 1 ledamotens stille.

Erséttarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjinstgora enligt den ordning som kommunfullméktige
har bestdmt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas erséttare i den ordning de tagits upp 1
kommunfullméktiges protokoll fran valet.

Erséttare som inte tjénstgdr har rétt att delta 1 Overldggningarna och fa sin mening antecknad till
protokollet.

En erséttare som har borjat tjanstgora har alltid foretridde, oberoende av turordning. Om det etablerade
majoritetsforhallandet mellan partierna paverkas genom erséttares tjdnstgoring, far dock en ersittare som
instéller sig under pagéende sammantrédde tridda in istdllet for en erséttare som kommer léngre ner i
turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoéring

19 § Fortroendevald eller anstédlld som &r javig i ett drende hos ndmnden eller presidiet far inte delta eller
ndrvara vid handldggningen av drendet. Den ledamot som kénner till en omsténdighet, som kan antas
utgdra jdv, ska sjdlvmant ge det tillkdnna. En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund
av jav 1 ett drende far tjdnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under sammantrédet pa grund av annat hinder an jiv, far ater
tjdnstgdra om ersdttarens intrdde har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.
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Yrkanden
20 § Nér ndmnden forklarat overldggningen i ett drende avslutad, gir ordforanden igenom de yrkanden
som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden
befdster genomgéngen med ett klubbslag. Dérefter far inte nadgot yrkande dndras eller ldggas till, om inte
ndmnden enhélligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
21 § Enledamot som, dér detta &r mojligt, avser att avsta fran att delta 1 ett beslut, ska anméla detta till
ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet, om ndmnden fattat det med
acklamation.

Reservation

22 § Om ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststéllts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
23 § Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Ett protokoll ska justeras senast 14 dagar efter
sammantridesdagen.

Styrelsen kan besluta att en paragraf 1 protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Justerat protokoll ska finnas tillgdngliga for allménheten pd Nybro kommuns hemsida.

Kungoérelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m m
24 § Niamnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
gillande bestimmelser.

Néamnderna ska underritta styrelsen sa snart en uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen
bedoms nodvandig.

Delgivhingsmottagare
25 § Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommunchefen eller annan anstédlld som styrelsen
beslutar.

Undertecknande av handlingar

26 § Skrivelser, avtal och andra handlingar frén styrelsen/ndmnden ska pa styrelsens/ndmndens vdgnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av sekreteraren. Vid forfall for ordféranden intrader vice
ord foranden och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser. Styrelsen/ndmnden fir 4ven
uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen/ndmnden lamnade direktiv underteckna
handlingar pa styrelsens/ndmndens végnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal
och andra handlingar som uppréttas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet och, 1
forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Delegationsordningen ska aktualitetsforklaras minst en gang per verksamhetsér.
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Vid synnerliga skél och vid behov av skyndsamt beslut ges ordféranden en 6vergripande beslutanderitt,
exempelvis gillande avtal, ans6kningar o dyl. Ordforandebeslut ska aterrapporteras vid nimndens
pafoljande sammantréide.



