NYBRO KOMMUN REGLEMENTE

Galler fran och med
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Reglemente for Funktionshinderradet i
Nybro kommun

1 § Giller fran: 1 januari 2023
Antagen av: Kommunfullmaktige 2022-06-20
Datum for revidering: Reglementet bor ses 6ver och eventuellt revideras vart fjarde ar.

Ansvarig for revidering: Sekreterare for funktionshinderradet
Diarienr: KS-2022-126

Enligt socialtjanstlagen skall kommunen pa olika sétt frimja forutsattningarna f6r goda
levnadsforhéllanden for bland annat personer med funktionsnedséttning. Detta skall goras 1
ndra samverkan med olika organisationer.

Funktionshinderradets verksamhetsomrade

2 § Funktionshinderradet &r ett intressentsammansatt organ bestdende av foretradare for
funktionshinderorganisationer och kommunala organ. Funktionshinderradet &r direkt
understéllt kommunstyrelsen, men regleras inte av kommunallagens bestimmelser ifraga
om arbetsformer och beslutsforhet. Funktionshinderradet &r ett viktigt organ for samrad och
omsesidig information mellan foretrddarna for funktionshinderorganisationerna a ena sidan
och kommunstyrelsen, samhallsbyggnadsndmnden och individ- och familjenimnden a andra
sidan. Funktionshinderradet dr dock inget obligatoriskt remissorgan med dverldggnings- och
beslutsritt.

Funktionshinderradets uppgifter

3 § Funktionshinderradet ska aktivt verka for 6kade insikter om skilda funktionsnedsattningar
utan att enskild persons drende diskuteras i rddet. Malet skall vara att sprida kinnedom om
olika funktionsnedséttningar samt att verka for att kommunen skall undanréja olika former av
funktionshinder.

Funktionshinderradet utgor ett forum for:
- Information

- RAdgivning
- Intressebevakning



Informationen kan bade vara skriftlig och muntlig. Den ska vara dmsesidig sa att sdvil
funktionshinderorganisationerna som foretradare for de kommunala organen sinsemellan
lamnar och tar emot information som beddms vara av betydelse.

Informationen skall ldmnas 1 ett sa tidigt skede att radets synpunkter och forslag kan paverka
arendets handldggning i aktuell nimnd eller styrelse.

Radgivningen kan vara formell och informell. Om sérskilt yttrande fran funktionshinderradet
infordras fran ett kommunalt organ bor svaret lamnas skriftligen. Funktionshinderradet har i
sadana fragor inte nagon avgorande beslutsfunktion, men radet anses genom en fragas remiss
ha en betydelsefull samradsuppgift att fylla och pa sa sitt vara delaktig i drendets
handldggning. Radet anses dédrvid vara en viktig kanal till personer med funktionsnedséttning i
samhadllet, vilka 1 hog grad omfattas av kommunens beslut.

Intressebevakningen ska utgd ifran behoven hos personer med funktionsnedsittning, vilket
kan pdverka dem savil enskilt som i grupp. Detta kan gilla drenden inom omsorg, taxor och
avgifter, budgetplanering, samhéllsplaneringsfragor, framst kollektivtrafik, trafikregler,
planering for nya bostéder eller restaurering av gamla bostadsomraden, upplatelser av lokaler
for kultur och fritid samt kommunal bidragsgivning till foreningar inom berdrda omraden.
Intressebevakningen sker dels genom rédets egna initiativ, dels dd kommunalt organ finner det
angeldget att formedla viktiga partsuppgifter

Funktionshinderradets sammansattning

4 § Kommunstyrelsen utser for mandatperioden tre kommunala representanter i
funktionshinderrddet. Av dessa skall en fortroendevald vara ledamot eller erséttare av
kommunstyrelsen, en ordinarie ledamot av samhéllsbyggnadsndmnden och en ordinarie
ledamot av individ- och familjendmnden. Ersdttare for dessa tre ledamdter utses ocksé av
kommunstyrelsen. Samtliga 1 kommunen, aktivt verksamma funktionshinderféreningar, utser
inom sig en ledamot och en ersittare. Dessa ska vara folkbokforda 1 Nybro kommun. Antalet
ledamdéter fran funktionshinderorganisationerna maximeras dock till hogst tio. Skulle tvist
uppsta om vilka funktionshinderféreningar som skall vara representerade i radet avgors detta
av kommunstyrelsen.

Representanter for funktionshinderféreningarna véljs f6r samma mandatperiod som de
kommunala representanterna i funktionshinderradet. Varje organisation skall fore den 1
november det &r kommunfullmaktige viljs, ldmna skriftlig uppgift till
kommunstyrelseférvaltningen om vilka representanter som utsetts. Vid fyllnadsval skall
uppgift ocksd ldmnas till kommunstyrelseforvaltningen.

Funktionshinderradets organisation och arbetsformer
5 § Funktionshinderrddet utser inom sig ordfoérande och vice ordférande. Ordférande bor
foretradesvis utses bland politikerna och vice ordforande bland foretrddarna for

funktionshinderféreningarna.

Radet utser inom sig ett presidie bestdende av radets ordférande samt tva representanter fran
funktionshinderorganisationerna. Den ena av dessa bor vara samma som vice ordféranden.



Presidiet forbereder drenden och utarbetar forslag till beslut, som foreldggs radet. Presidiet
kan 1 bradskande fall avge yttrande till berorda organ inom kommunen.
Kommunstyrelseforvaltningen svarar for kansli- och sekreteraruppgifter.

Radet skall sammantrdda tva ganger per kalenderar, men mojligheter finns till ytterligare
sammantrdden om det finns sérskilda behov av detta. Sammantriadesdagarna faststills vid
arets borjan. Erséttare dger rétt att ndrvara vid sammantradet dven dé de inte tjanstgor.

Extra sammantrade skall hdllas om radets ordférande, arbetsutskottet eller minst héilften av
radets ledaméter begdr det. Vid sammantrédet fors protokoll, som justeras av ordféranden
jamte en av radet utsedd ledamot. Fullstdndiga justerade protokoll skall delges ledamoterna
och ersittare i radet, Funktionshinderradet 1 Kalmar ldn samt i kommunen verksamma
funktionshindersféreningar inom tre veckor efter sammantradet.

Protokollsutdrag skickas till de som dr berdrda av protokollsintagna beslut. Kallelse,
foredragningslista och protokoll skickas dessutom till kommunalrdden, kommunchefen,
kommunsekreteraren, ordféranden och vice ordféranden och férvaltningschef 1
samhéllsbyggnadsndmnden och individ- och familjendmnden.

Fragor eller drenden, som ledamdterna vill skall behandlas av ridet, bor ha inkommit till
kommunstyrelseforvaltningen senast tvéd veckor fore sammantriadet, for beredning.

Skriftlig kallelse jimte foredragningslista samt handlingar och beslutsunderlag utséndes till
radets ledamoter och for kdnnedom till radets ersittare senast en vecka fore sammantradet.

Funktionshinderradet ingar 1 kommunens “Reglemente for sammantrides- och
reseersittningar” sdsom ett intressentsammansatt organ av vilket foljer att tjanstgérande
ledamdéter erhaller sammantriades-, restids- och reseerséttning enligt vad som géller for
kommunalt fortroendevalda. Ej tjdnstgérande erséttare dger ej rétt till sammantradesersittning.

Andring av denna arbetsordning kan aktualiseras av funktionshinderradet,
samhéllsbyggnadsndmnden, individ- och familjenimnden eller kommunstyrelsen, och beslutas
1 kommunfullméktige.

Behandling av personuppgifter
6 § Funktionshinderradet dr direkt understéllt kommunstyrelsen och ar ingen egen namnd.

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar som utfors inom ramen for
funktionshinderrddet och dr ansvarig for att utse dataskyddsombud.



